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Vás zve na seminář:
Flexibilní novela zákoníku práce 
a další změny v pracovním právu v roce 2025,
který se uskuteční 
dne 3. 4. 2025 od 10:00 hod.
v zasedací místnosti č. 319, Novotného lávka 200/5, Praha 1


Stejně jako roky předchozí, i rok 2025 přináší změny a novinky v pracovním právu a v pracovněprávních vztazích.
K 1. 1. 2025 nabyla účinnosti druhá část transpoziční novely zákoníku práce, tedy zákon č. 230/2024 Sb., jímž došlo k novelizaci zákoníku práce za účelem transpozice některých oblastí pracovněprávní legislativy EU do českého právního řádu. Velký zájem a očekávání nyní vzbuzuje vládní návrh zákona – tzv. flexibilní novela zákoníku práce, která je v současné době v Poslanecké sněmovně projednávána jako sněmovní tisk č. 775 a jejímž cílem je podpora flexibilních prvků v pracovněprávních vztazích. Flexibilní novela zákoníku práce měla dle původního návrhu vstoupit v účinnosti již k 1. 1. 2025, s ohledem na stav legislativního procesu však došlo k posunu a aktuálně se očekává nabytí účinnosti v první polovině roku 2025. V rámci semináře bude podán 
i přehled změn a novinek obsažených v dalších předpisech pracovního práva, zejména v zákoně o zaměstnanosti a v zákoně o inspekci práce.  

Cílem semináře je seznámit účastníky s právními novinkami v oblasti pracovního práva pro rok 2025 a s jejich dopady do pracovněprávních vztahů. 

Přednášet bude:
Mgr. Tereza Petrová
vystudovala Právnickou fakultu Univerzity Karlovy v Praze. Ve své praxi se věnuje vodárenství a dále se  dlouhodobě specializuje na pracovní právo. V současné době působí jako advokátka v Kaplan & Nohejl, advokátní kancelář, s.r.o. V rámci výkonu advokátní praxe poskytuje právní poradenství v oblasti pracovního práva včetně právního zastupování v pracovněprávních sporech. 


Program:
   9:30	Registrace

10:00	          Zahájení semináře 
· Ing. Vilém Žák, ředitel a člen představenstva SOVAK ČR 
		
10:05	Změny v pracovním právu účinné od 1. 1. 2025
· transpoziční novela zákoníku práce (změny v oblasti odměňování, rozvrhování pracovní doby a použití 
v praxi)
· zákon o zaměstnanosti
· zákon o inspekci práce
· zákon o nemocenském pojištění

10:45	Flexibilní novela zákoníku práce I. část
· stav legislativního procesu a účinnost změn
· oblasti úpravy novely v aktuálním znění
· rozbor jednotlivých změn a doporučení pro praxi (změny úpravy zkušební doby, výpovědních důvodů 
a běhu výpovědní doby, zaměstnávání mladistvých od 14 let, náhrada nemajetkové újmy namísto odstupného při skončení pracovního poměru ze zdravotních důvodu, nová pravidla pro pracovní poměry na dobu určitou, návrat z rodičovské dovolené, doručování v pracovněprávních vztazích a další)

11:25		Přestávka

11:45		Flexibilní novela zákoníku práce II. část
· pokračování a dokončení 

12:45	Aktuální zprávy z pracovního práva
· další pracovněprávní novinky, které budou známy ke dni konání semináře 
· přehled aktuálních rozhodnutí soudů a jejich dopad na praxi

13:10		Diskuse a závěr semináře



										                                             Změna programu vyhrazena



V případě zájmu o účast vyplňte, prosím, následující přihlášku a zašlete ji nejpozději do 27. 3. 2025 na některý z níže uvedených kontaktů:

· e-mail: doudova@sovak.cz
· adresa: SOVAK ČR, Novotného lávka 200/5, 110 00 Praha 1



Poplatek za účast na semináři je pro řádné, přidružené členy SOVAK ČR, členské obce SMS ČR 1 210,- Kč (včetně 21 % DPH) a pro ostatní účastníky 1 815,- Kč (včetně 21 % DPH), v případě platby na místě konání semináře je účtován příplatek za administrativu 605,- Kč (včetně 21 % DPH) každému účastníkovi semináře. V ceně vložného je sborník v elektronické podobě a drobné občerstvení.

Storno účasti je možné provést nejpozději 5 kalendářních dnů před konáním akce, v případě neúčasti se vložné nevrací.

Závazná přihláška
na seminář
Flexibilní novela zákoníku práce 
a další změny v pracovním právu v roce 2025,
který se uskuteční
dne 3. 4. 2025

Jméno účastníka(ů) + (telefon, e-mail): 
…………..………………………………………………………………………………………………………….
……….……………………………………………………………………………………………………………..
Společnost (název, fakturační adresa): 
……………………………………………………………………………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………………………...
Kontaktní osoba (telefon, e-mail): 
……………………………………………………………………………………………………………………...

Společnost JE / NENÍ řádným, přidruženým členem SOVAK ČR nebo členskou obcí SMS ČR (nehodící se škrtněte)

Datum:                                                                              Razítko a podpis:



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Potvrzení o platbě

Potvrzujeme, že dne …………………………………

bylo uhrazeno celkem………………………………..Kč (včetně 21 % DPH) 

za společnost…………………………………………………………………………………………………….....

IČO:…………………DIČ:…………………z účtu č.…………………………………………………………….

za účastníka (y): .…………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..............

ve prospěch účtu SOVAK ČR, Novotného lávka 200/5, 110 00 Praha 1, IČO: 60456116, DIČ: CZ60456116, vedeného u MONETA Money Bank a.s. č.: 2127002504/0600, variabilní symbol 103


Datum:                                                                       Razítko a podpis: 
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