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V Dolní Lhotě se slavilo.
Předávání ocenění Vesnice roku 2024
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PODPORA HSOÚ VE
ZLÍNSKÉM KRAJI

 S. 13-14

Slavnostní předání ocenění Vesnice roku Zlínského kraje 2024 proběhlo
v sobotu 10. srpna v obci Dolní Lhota, která se stala letošním vítězem
této soutěže. Starosta Jaroslav Masař převzal Zlatou stuhu  a putovní
klobouk za vítězství z rukou hejtmana Radima Holiše za přítomnosti
zástupců vyhlašovatelů soutěže, jako jsou Ministerstvo zemědělství,
Ministerstvo pro místní rozvoj, Spolek pro obnovu venkova a další
hosté. Na slavnost dorazili také představitelé dalších obcí, které byly
oceněny.

Předsedkyně Sdružení místních samospráv ČR, Eliška Olšáková, měla
tu čest předat ocenění vítězi Ceny naděje pro živý venkov. Toto ocenění
je udělováno obcím, které prokazují výjimečný přístup k rozvoji
komunitního života, podporují místní tradice a aktivně se podílejí na
udržení a rozvoji venkovských oblastí. Letošním krajským vítězem je
obec Doubravy. 

ODMĚŇOVÁNÍ OBECNÍCH
ZAMĚSTNANCŮ

S. 6

PŘIPRAVUJEME
CELOSTÁTNÍ KONFERENCE SMS ČR
Kde: Zámecká jízdárna Valtice
Kdy: 10. a 11. října 2024

Foto: Marian Moudřík



Soutěž Vesnice roku v Programu obnovy venkova je
každoročně vyhlašována již od roku 1995. Cílem této
soutěže je snaha povzbudit obyvatele venkova               
k aktivní účasti na rozvoji svého domova, zveřejnit
rozmanitost a pestrost uskutečňovaní programů
obnovy vesnic a upozornit širokou veřejnost na
význam venkova, ale také snaha vyzdvihnout aktivity
obcí, jejich představitelů a občanů, kteří se snaží nejen
zvelebovat svůj domov, ale rozvíjejí i místní tradice    
a zapojují se do společenského života v obci.
Organizace soutěže probíhá ve dvou kolech –
krajském a celostátním.

Všechny přihlášené obce jsou nejprve hodnoceny        
v krajském kole. Do celostátního kola pak postupuje
za každý kraj vždy maximálně jedna obec, které byla
udělena Zlatá stuha v krajském kole. Do letošního 28.
ročníku Vesnice roku 2024 se, přihlásilo celkem 196
obcí v rámci České republiky. 

Ve Zlínském kraji se rozhodlo svoji obec hodnotící
komisi představit 10 soutěžících. O titul „Vesnice
Zlínského kraje roku 2024“ soutěžilo 5 obcí z okresu
Zlín (Dolní Lhota, Doubravy, Machová, Neubuz,
Rudimov), 5 obcí z okresu Uherské Hradiště
(Ořechov, Polešovice, Sušice, Topolná, Vážany). 
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Předávání ocenění vesnice roku Zlínského kraje

Krajská komise soutěže Vesnice roku 2024 navštívila
všechny přihlášené obce v termínu od 12. - 14. 6.
2024. Zlínský kraj poskytuje finanční dary oceněným
obcím stuhami a diplomy za knihovnu, kroniku           
a lidové tradice. V letošním roce Rada Zlínského kraje
na svém zasedání dne 19.8.2024 projedná schválení
finančních darů v celkové hodnotě 1.040.000 Kč.

Foto: Marian Moudřík

Předsedkyně SMS ČR Eliška Olšáková, Foto: Marian Moudřík

Odbor strategického rozvoje Zlínského kraje

https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing


Cena naděje pro živý venkov - obec Doubravy 
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Jsem starostkou obce Doubravy první volební
období. Předtím jsem osm let působila                      
v zastupitelstvu obce. Byla jsem předsedkyní
kulturní komise, připravovala jsem plán kulturních
a společenských akcí ve spolupráci s obcí a spolky.
Jsem vedoucí mládeže SDH Doubravy a členkou
folklórního souboru Doubravjánek.

Viděla jsem velký potenciál v lidech, kteří se na těchto
akcích podílejí. Spoustu hodin, dobrovolnické činnosti.
A to nás přivedlo k myšlence zúčastnit se soutěže
Vesnice roku, protože i Doubravy mají co nabídnout.

Jakým způsobem se vám daří informovat občany o
akcích?
Díky novým webovým stránkám a facebooku obce se
o našich akcích dozvídá široké okolí. Nepořádáme je
jen pro místní, jsme rádi, když se sejde spousta lidí,
kteří se pobaví, zasmějí, užijí si u nás příjemné chvíle.

Co dalšího byste chtěla zmínit o kulturním životě ve
vaší obci?
V obci výborně funguje spolupráce zejména s hasiči    
a folklórním souborem Doubravjánkem. V posledních
letech se rozvíjí spolupráce i s ostatními spolky           
a dobrovolníky, kteří chtějí přispět ke společenskému
životu v obci. Určitě se to daří, protože akcí, na
kterých se můžeme společně potkat, je stále více.
Dorůstá nám také nová generace občanů, se kterou
chceme držet krok. 

Jsou tyto kroky, kdy se podařilo navázat a
prohloubit spolupráci se spolky v obci,
předpokladem pro zapojení do soutěže Vesnice
roku?
Ano, toto byl jeden z podnětů. O soutěži jsme věděli
již dříve, byli jsme navštívit i obec Zašovou, která
získala v roce 2022 ocenění Vesnice roku. V loňském
roce mě zaujala vítězná obec Ostrožská Lhota             
a zjišťovali jsme si, čím jsou tyto obce výjimečné.
Došli jsme k závěru, že naše obec má také co
nabídnout       a ukázat. 

Přihlášku a účast v soutěži jsme brali především jako
možnost poděkovat všem dobrovolníkům, kteří se
pořádáním akcí ve svém volném čase věnují a zároveň
pečují o kulturu a udržování tradic u nás. Díky nim to
v obci žije. Přejeme si, aby i nově přistěhovaní občané
věděli, že to u nás stojí za to a vybrali si správné místo
k životu.

Kdybyste měla vybrat 1-2 projekty, které byste
chtěla vyzdvihnout, které by to byly?
Podařilo se zrekonstruovat roubenou zvoničku, která je
kulturní památkou. Opět se její zvon rozezněl. Za
zmínku stojí také výměna veřejného osvětlení v obci
za LED, která nám ušetří nemalé finanční zdroje nebo
vybudování 6 sběrných hnízd v obci, která nám
pomáhají s tříděním odpadu - papír, plasty, sklo a
kovy. Kovy si sami třídíme a prodáváme. Z hlediska
budoucnosti je pro nás třídění důležité nejenom           
z důvodu legislativního. Chceme mít obec čistou         
a uklizenou. Těch drobných projektů bylo více            a
kdybychom se do soutěže nepřihlásili, ani bychom si
neuvědomili, co všechno se za tak krátkou dobu
podařilo.  

Jaké další projekty plánujete do budoucna?
Zmínila bych 2 velké projekty, které nás čekají.          
V letošním roce jsme zažádali o dotaci na projektovou
dokumentaci týkající se vybudování odkanalizování
obce a čistírny odpadních vod. Je již schválená. Podali
jsme také žádost o dotaci na revitalizaci návsi v okolí
kaple, kde vznikne malý park, nová výsadba,
parkovací místa pro návštěvníky kapličky, místo pro
setkávání s občany. Propojili jsme prvky historie         
a současnosti, a tak věřím, že si každý z nás vybere
místo, které mu bude blízké. V rámci projektu se
celkově upraví celá náves včetně chodníků.

Starostka obce Doubravy Barbora Navrátilová, Foto: Marian Moudřík

Představuje se starostka Mgr. Barbora Navrátilová



Mám respekt a úctu k lidem, kteří nemyslí na své
pohodlí, ale zapojují se do veřejného života a tvoří
hodnoty pro ostatní. A to je důležité, tak zůstane
venkov stále živý. 

Když jako člen komise řeknu, že v našich obcích se
skrývají hotové poklady, nemyslím tím materiální
bohatství, ale samotné obyvatele, jejich um,
pospolitost a chuť tvořit místo, kde opravdu žijí.
Nezapomínají na své kořeny a historii, opravují
památky, udržují přírodní bohatství. Stejně vnímáme
důležitou roli starostů, díky nimž se obce posouvají
dopředu, skrz jejich odvahu prosazují a realizují nové
myšlenky v oblasti chytrých a inovativních řešení či
technologií.  

Obrovský benefit soutěže je v tom, že vidíme, jak se
samosprávy dokáží starat o svůj rozvoj, jít s dobou,     
a přitom si zachovat své kouzlo a dědictví pro další
generace. V tomto by měla být naše budoucnost, být
místem pro aktivní život a práci s duchem venkova.
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Cena naděje pro živý venkov obec Doubravy 

Co osobně pro vás znamená získání ocenění?
Jsem člověk, kterého nabíjí radost a smích okolo.
Viděla jsem příležitost poděkovat a vyzdvihnout ty
lidi, kteří se už několik let snaží, aby naše vesnice žila,
udržují tradice nebo vymýšlejí nové akce pro ostatní.
Například minulý rok proběhl první ročník Gulášfestu,
který měl obrovský ohlas nejen u nás, ale také             
v okolních obcích. Organizovali jsme koncert Fleretů,
následně skupiny Ogaři, letos v září přijedou zahrát
Poutníci a vystoupí Křídla. Všechno to byly moc
hezké akce. Zásluhu mají také dobrovolní hasiči, kteří
dbají na udržení tradic – vodění medvěda při
fašankách, obnovili tradici Císařských hodů.
Doubravjánek zase připomíná, jak se dříve žilo,
tancovalo, jak si bavili naši předkové. Nechali se ušít
kroje, které připomínají dávnou minulost. Myslivci
zase pořádají myslivecký ples, pohádkový les nebo

V našich obcích se skrývají hotové poklady
Jsem velmi ráda za příležitost být členem hodnotící
komise a zažít tak atmosféru soutěže. Je to
neocenitelná životní a profesní zkušenost, kterou
bych přála všem starostkám a starostům. Tedy až
do chvíle, kdy se má rozhodnout o vítězi, to si pak
uvědomíte, jak neskutečně jsou naše obce mezi
sebou vyrovnané a musíte vybrat tu nejlepší z
nejlepších. 

V ten moment opravdu berete v potaz drobné nuance,
a pak dáte i na subjektivní pocit z celé návštěvy.         
V komisi je 11 členů, kteří se snaží najít shodu,
pomáhají nám názory přítomných odborníků z oblasti
životního prostředí, kultury, památek a knihovníků.
Přesto každá zúčastněná obec, a letos tomu nebylo
jinak, během své dvouhodinové prezentace dokázala
zaujmout komisi natolik, že by si zasloužila některá z
nejvyšších ocenění. 

Pro mě osobně jsou nejsilnější chvíle ze setkání s
lidmi, kteří celý život udržují řemesla, lidovou tvorbu,
jsou činní v různých spolcích, a přesto vám se
skromností ukazují to, čemu se dlouhé roky věnují.
Vidíte v nich to nadšení a radost, že mohou předvést
výsledky své poctivé práce. V momentě, kdy opadne
počáteční nervozita z přítomnosti „přísné“ komise,
rádi se nakonec pochlubí svými, byť i malými úspěchy.

Bc. Ladislava Hradilíková, DiS., 
členka hodnotící komise Vesnice 
roku a krajská předsedkyně SMS ČR

myslivecké odpoledne, kde můžeme ochutnat
speciality ze zvěřiny. I další spolky mají své
nenahraditelné místo.

Máte nějakou radu pro ostatní starosty, kteří by se
chtěli přihlásit do soutěže Vesnice roku?
Udělejte to. Jenom tak uvidíte, kolik práce je hotové,
co se podařilo. Já se snažím o to, aby občané
pochopili, že obec není o starostce, o zastupitelstvu,
ale o nich. A tak se společně snažíme, aby byl náš
život na vesnici příjemný. A protože mám kolem sebe
spoustu báječných lidí, tak pro mě takový je.

Děkuji za rozhovor a přeji hodně úspěchů v
celostátním kole. Rozhovor vedl Ing. Marian
Moudřík, krajský manažer SMS ČR

Krajský vítěz Ceny naděje pro živý venkov
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Zlato a bronz
Členské obce Kostelní Lhota a Ostrožská Lhota uspěly v
mezinárodní soutěži

Kostelní Lhota na Nymbursku zvítězila jako první
obec z České republiky v mezinárodní soutěži
Evropská cena obnovy vesnice 2024. Česko
reprezentovala také Ostrožská Lhota z našeho
kraje, která získala bronzovou medaili.

Obě Lhoty se mohou pochlubit již domácím titulem
Vesnice roku a v prestižní mezinárodní soutěži, která
se koná jednou za dva roky, uspěly v konkurenci více
jak dvou desítek obcí, které zvítězily v obdobných
domácích soutěžích.

„Gratulujeme oběma našim členským obcím, jejich
občanům a všem, díky jejichž úsilí se podařilo tohoto
úspěchu dosáhnout. Je to skvělý příklad, že u nás na
venkově to žije a že obce, nehledě na svou velikost,
přicházejí s inovativními nápady, kterými zlepšují
život svých občanů a přispívají k ochraně životního
prostředí. Úspěch obcí je i odrazem pečlivé
každodenní práce starostů, kteří se starají o svěřené
území. To je pro venkov nenahraditelná hodnota,“ říká
Eliška Olšáková, předsedkyně SMS ČR.

Kostelní Lhota, která má přes 900 obyvatel, je Vesnicí
roku 2022, Ostrožská Lhota s přibližně 1 500 obyvateli
uspěla v soutěži v loňském roce.

Mottem aktuálního ročníku mezinárodního obecního
klání bylo Chuť do budoucnosti. „Přesně toto se odráží
v Kostelní Lhotě. Komunita a spolkový život jsou
jádrem obce, která se rozvíjí v souladu s moderními
postupy v oblasti ekologie, ochrany přírodních zdrojů,
vytváření hodnot, architektury, vzdělávání a sportu.
Povodně v roce 2013 a následné sucho v letech 2015–
2020 motivovaly obec a její občany k rozvoji
udržitelným způsobem. Nové prostory, ať se jedná o
budovy či veřejná prostranství, jsou vytvářeny
především v již existujících zastavěných plochách,
případně se obec snaží držet kompaktní charakter
zástavby. Tyto prostory pak splňují vysoké standardy
v oblasti ekologie, obnovitelných zdrojů energie nebo
retence vody,“ uvedli ve svém hodnocení komisaři
Evropské ceny obnovy vesnice 2024.

SMS ČR je dlouhodobým spoluvyhlašovatelem
soutěže Vesnice roku, ve které udílí Cenu naděje pro
živý venkov. Cena je udělována v každém kraji vždy
jedné obci a jejím hlavním smyslem je vyzdvihnout
práci těch, kteří se aktivně podílejí na rozvoji venkova.

„Je obdivuhodné, jaké úsilí věnují jednotlivci v obcích
rozvoji spolkového života, pořádání společenských či
sportovních akcí nebo práci s mládeží. Často souběžně
s náročným zaměstnáním, mnohdy s minimem
prostředků, ale s velkým entusiasmem. Je nám ctí, že
jako Sdružení místních samospráv ČR můžeme tyto
lidi a jejich obce, díky nimž to na venkově skutečně
žije, ocenit,“ dodala Eliška Olšáková.

Foto: Ženáčské hody 2024, Ostrožská Lhota
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Odměňování zaměstnanců obcí
Osobní příplatek může být od srpna vyšší a jeho poskytování
je jednodušší

V tichosti a bez většího zájmu laické veřejnosti
vstoupila během letních prázdnin v platnost i
účinnost novela zákoníku práce skrývající
drobnou, ale důležitou změnu, po níž dlouho volalo
nejen SMS ČR i další veřejní zaměstnavatelé a
jejich zástupci.

Poskytování osobního příplatku k platu bude díky ní
jednodušší a jeho maximální hranice vyšší.

Hlavním cílem návrhu novely zákoníku práce
projednávaného jako sněmovní tisk č. 663 a posléze
senátní tisk č. 291 bylo zavést valorizační
mechanismus minimální mzdy. Až v průběhu
projednávání se do něj díky pozměňovacímu návrhu
poslance Jiřího Navrátila dostala i změna textu § 131
zákoníku práce, který upravuje osobní příplatek. Ten
je nenárokovou složkou platu, jeho přiznání je ovšem
v praxi často nutným předpokladem pro to, aby obec
řídící se při odměňování zaměstnanců platovými tarify
získala potřebné zaměstnance.

Podle dosavadní úpravy bylo možné poskytnout
osobní příplatek pouze zaměstnanci, který dlouhodobě
dosahuje velmi dobrých pracovních výsledků nebo
plní větší rozsah pracovních úkolů než ostatní
zaměstnanci, a to až do výše 50 % platového tarifu
nejvyššího platového stupně v platové třídě, do které je
zaměstnanec zařazen. Pouze zaměstnanci, který je
vynikajícím, všeobecně uznávaným odborníkem a je
zařazen do desáté až šestnácté platové třídy, bylo
možné poskytovat osobní příplatek až do výše 100 %
platového tarifu nejvyššího platového stupně v
příslušné platové třídě.

To, že zaměstnanec dlouhodobě dosahuje velmi
dobrých pracovních výsledků nebo plní větší rozsah
pracovních úkolů než ostatní zaměstnanci, případně že
je všeobecně uznávaným odborníkem, musel
zaměstnavatel řádně zdůvodnit pro potřeby potenciální
kontroly inspekce práce. Zároveň kvůli tomu nebylo
možné poskytovat zaměstnanci osobní příplatek od
uzavření pracovního poměru.

Aktuální změna ze zákona vypustila kategorii
všeobecně uznávaného odborníka a sjednotila
maximální výši příplatku pro všechny zaměstnance na
100 % platového tarifu nejvyššího platového stupně v
platové třídě, do které je zaměstnanec zařazen.
Zároveň výrazně rozvolnila pravidla pro jeho
poskytování – nově bude zaměstnavatel povinen
zohlednit pracovní výkonnost zaměstnance podle
intenzity a kvality jím prováděných prací, jeho
pracovních schopností a pracovní způsobilosti a
výsledky jím prováděné práce podle jejich množství a
kvality. V odůvodněných případech tedy bude možné
přiznat zaměstnanci osobní příplatek již od vzniku
pracovního poměru.

Účinnost stěžejních částí novely včetně změny § 131
zákoníku práce byla stanovena na první den
kalendářního měsíce následujícího po jejím vyhlášení
ve Sbírce zákonů. A protože k vyhlášení došlo 31. 7.
2024, je změna platná již od 1. 8. 2024! Už nyní tedy
starostové obcí a tajemníci obecních úřadů mohou
postupovat podle příznivější nové právní úpravy.

Nízké finanční ohodnocení zaměstnanců výrazně
znevýhodňující postavení obcí na trhu práce je
dlouhodobým problémem. Zvýšení maximální výše
osobního příplatku pro všechny zaměstnance (včetně
řadových manuálních pracovníků) a rozvolnění
pravidel pro jeho poskytování proto SMS ČR
prosazovalo dlouhodobě, a to společně s dalšími
zástupci samosprávy jako jsou Asociace krajů nebo
Sdružení tajemníků městských a obecních úřadů.

Vítáme, že toto dlouhodobé úsilí nyní přineslo
praktický výsledek.

Za správnost:
 Mgr. & Mgr. Dominik Hrubý
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Krajské předsednictvo SMS ČR Zlínského kraje
navštívilo hejtmana
Cíl je jasný – lepší podmínky pro venkov
Na konci srpna se Krajské předsednictvo Sdružení
místních samospráv ČR (SMS ČR) Zlínského kraje
setkalo s hejtmanem Zlínského kraje, aby společně
projednali zásadní témata související s podporou
venkovských oblastí. Toto setkání bylo součástí
dlouhodobé spolupráce, která se za poslední čtyři
roky mezi SMS ČR a krajem výrazně posílila.

Během jednání se řešila podpora bydlení, možnosti
financování projektových dokumentací a veřejné
infrastruktury. Důležitými body byla také otázka
rozpočtového určení daní (RUD), zajištění dopravy
školáků na povinné plavání a podpora obnovy
památek. Místopředseda SMS ČR Tomáš Chmela
navrhl navýšení minimální podpory na obnovu
kulturních památek, zatímco jeho kolega Josef Jandouš
poděkoval hejtmanovi za stávající Program na obnovu
venkova. Setkání uzavřela krajská předsedkyně
Ladislava Hradilíková poděkováním za dosavadní
úspěšnou spolupráci.

Radim Holiš, Jana Koldová, Ladislava Hradilíková, Stanislav Petřík, Josef Jandouš, Tomáš Chmela, Foto: Marian Moudřík

 Foto: Marian Moudřík
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Stavebnictví zažívá v posledních letech zásadní
transformaci jak v oblasti stavebních technik, tak                  
i přístupu k celé výstavbě, a to s ohledem na její
efektivitu a udržitelnost. Stále častěji se lze setkat     
s výstavbou pasivních nebo nulových domů, které
využívají velmi těsnou konstrukci, kvalitní izolaci a
systémy řízeného větrání s rekuperací. Pasivní
budovy mají spotřebu tepla na vytápění pod 15
kWh/m2/ rok. U tzv. „nulového“ domu drtivou
většinu spotřeby energie pokryje jeho vlastní výroba
z obnovitelných zdrojů např. kotel na dřevo,
fotovoltaická elektrárna v kombinaci s tepelným
čerpadlem. 

Snaha po maximální energetické soběstačnosti posunuje
novou výstavbu až do aktivních standardů budov. V
Rudimově šli již od roku 2016 cestou přípravy projektu
nové multifunkční budovy do pasivního standardu s
tím, že obci byl tento projekt schválen v 61. výzvě
Operačního programu životní prostředí ČR v roce 2020.
Investiční náklady byly odhadnuty na 17,6 mil. Kč a
dotace byla schválena ve výši 30 %, tedy 5,28 mil. Kč.   
Bohužel dofinancování projektu z prodeje obecního
dřeva se ukázalo díky kůrovcové kalamitě liché, a tak
obec řešila co dál. 

Stávající budova obecního úřadu a kulturního domu      
z roku 1890 sloužila původně jako škola. Opravit nešla,
neboť byla postavena sice z kamene a cihel, ale bez
základů.  

Obecní úřad Rudimov
Zprávy ze Zlínského kraje

Zároveň byla neekologicky vytápěna pomocí starých
kamen na dřevo a uhlí v kombinaci s přímotopy, které
prakticky nabyly schopny v zimě kancelář ani vytopit.
Vyhlídky na lepší dotaci se neukazovaly. 

Starostovi v jeho úsilí zajistit prostředky na výstavbu
po celou dobu pomáhal tým pracovníků Energetické
agentury Zlínského kraje, o.p.s. (EAZK). Tuto
organizaci si kraj zřídil a 100 % ji vlastní, právě za
účelem, aby nejen kraji, ale i městům a obcím,
pomáhala snižovat energetickou náročnost.

Společným úsilím se celého pracovního týmu se za
koordinace EAZK nakonec podařilo přepracovat
projekt do aktivního (plusového) energetického
standardu a v roce 2023 uspět ve 163. výzvě v rámci
Operačního programu Životní prostředí, který je
spolufinancován Evropskou unií – Evropským fondem
pro regionální rozvoj, a dosáhnout pod č.j.
CZ.05.5.11/0.0/0.0/22_163/0015459 na téměř 70 %
dotaci ve výši 17 561 041,20 Kč z celkových
investovaných nákladů 25 189 098,89 Kč (pod č.j.
CZ.05.5.11/0.0/0.0/22_163/0015459).

A tak v Rudimově, malé obci u Slavičína o 252
obyvatelích, se začátkem roku 2023 pustili do práce.
Budova se právě díky fotovoltaické elektrárně             
a bateriovému uložišti dostala do aktivního standardu,
tedy vyrobí si více elektřiny, než sama spotřebuje        
a přebytky obec využije pro další budovy nebo
napájení veřejného osvětlení.  Budova se tak stala
první energeticky aktivní budovou ve Zlínském kraji a
od jara letošního roku je využívána i občany, jelikož
mimo úřadu obce je součástí budovy i společenský sál,
který slouží jako knihovna, tělocvična pro matky         
s dětmi, mládež a spolky. O víkendech se zde konají
společenské akce, koncerty, divadla, besedy, svatby
nebo i rodinné oslavy. Realizací tohoto projektu obec
Rudimov potvrdila pozici průkopníka podobných
udržitelných řešení mezi ostatními obcemi Zlínského
kraje. 

Pokračování na další straně

První aktivní stavba ve Zlínském kraji

https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing
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Například občanům vybudovala na koupání biotop        
a již 4 roky tam provozuje samoobslužný bufet, kde
lze platit i pomocí QR kódu. Obec dále plánuje
instalaci dalších solárních panelů na své budovy,
nákup osobního elektromobilu a malého užitkového
elektromobilu, který bude sloužit pro obecní účely a na
tyto akce má již za pomoci EAZK vyřízené i dotace,
které pokryjí významnou část nákladů. Do budoucna
obec počítá s dalšími inovativními projekty.  Za
zmínku určitě stojí i přebudování stávající obecní
prodejny na samoobslužnou.  Nejen za tyto počiny si
obec po právu vysloužila ocenění v podobě Fialové
stuhy za inovativní obec v letošním vydání krajského
kola soutěže Vesnice roku 2024 a v téže soutěži

Centrála cestovního ruchu Východní Moravy, o. p. s.

Obecní úřad Rudimov - První aktivní stavba ve Zlínském kraji
obdržela Zlatou cihlu, v kategorii C právě za stavbu
této nové budovy obecního úřadu, jeho technickou        
a energetickou úroveň a začlenění do prostředí obce a
jejího krajinného rázu. „Společné úsilí obce,
projektanta (Ateliér Mur s.r.o.), energetického
specialisty Ing. arch. Koláčka, technickému dozoru
firmě UPOSS, s.r.o. a kolektivu pracovníků EAZK se
vyplatilo,“ konstatoval starosta obce Stanislav Franc.
„Dík patří i dodavateli stavby firmě Vanto s.r.o., která
v tak krátkém čase byla schopna dům postavit.            
V neposlední řadě patří poděkování i Zlínskému kraji,
který obci přispěl na venkovní úpravy a zeleň částkou
1 mil. Kč.“

Baťův kanál na vodě i na kole!

I cyklisté jsou vítáni podél celého Baťova kanálu. Ten
je lemován páteřní cyklostezkou dlouhou více než 80
km, na kterou dále navazují cyklostezky a cyklotrasy   
v okolí. V roce 2023 zaznamenal Baťův kanál
výjimečný počet proplutí a to 38 751 lodí, které
přepravili celkem 181 546 osob. Obrovský zájem o
Baťův kanál by měl vést i k jeho rozšíření                      
a prodloužení souvislé splavnosti Baťova kanálu o 12
km až do města Kroměříž, čímž by vodní cesta
dosáhla turisticky atraktivního cíle. Výrazně se tak
posílí přitažlivost severní části Baťova kanálu pro
rekreační plavbu a cestovní ruch.

Vzhledem k velkému zájmu o Baťův kanál a lokality     
v jeho blízkosti vznikla pro letošní turistickou sezonu
aplikace, která představuje nejen samotný kanál, ale
také turistické cíle v bezprostředním okolí,                   
a především obsahuje Příručku Kapitána pro plavbu     
v České republice. 

Tato jedinečná příručka obsahuje například povinnou
výbavu plavidel, vysvětluje zvukovou signalizaci na
vodních cestách, obsahuje výčet značek, pravidla
plavebního provozu a mnoho dalších užitečných rad
pro kapitány i pasažéry malých motorových lodí          
a člunů. 

Aplikace je ke stažení pro Apple IOS i Android OS
pod hlavičkou Visit Czech Republic v sekci Aktivní
dovolená. O historii Baťova kanálu se můžete
dozvědět více v podcastu zde: www.vychodni-
morava.cz/podcast/batuv-kanal/ 

Informace o plavbách a službách, které kanál
nabízí zde: www.batacanal.cz. 

Energetická agentura Zlínského kraje, o.p.s.

http://www.vychodni-morava.cz/podcast/batuv-kanal/
http://www.vychodni-morava.cz/podcast/batuv-kanal/
http://www.batacanal.cz/
https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing
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Mobilní aplikace FAIRTIQ je revolucí ve veřejné
dopravě

Odbor dopravy a silničního hospodářství

Kolik stojí jízdenka? Kde si ji koupím? A mám       
u sebe drobné v hotovosti?... Při cestování po
Zlínském kraji už není nutné si pokládat podobné
otázky. Krajská společnost Koordinátor veřejné
dopravy Zlínského kraje (KOVED) zahájila
spolupráci se švýcarskou společností FAIRTIQ –
světovým technologickým lídrem v placení jízdného
systémem „Zaplať, co projedeš“. Integrovaná
doprava Zlínského kraje (IDZK) se tak stala
prvním systémem veřejné dopravy v Česku, v němž
je možné cestovat právě s aplikací FAIRTIQ. 

Jak systém funguje? „Před zahájením cesty stačí jedno
swipnutí – přejetí prstu po obrazovce telefonu se
systémem iOS nebo Android – a aplikace vyřeší
zbytek, sama pomocí senzorů a technologií pro
určování polohy vyhodnotí, jakými linkami probíhala
cesta, a následně automaticky naúčtuje cenu
nejvýhodnější jízdenky. Pokud by se uživatel
zapomněl po výstupu odhlásit, aplikace dokáže cestu
ukončit automaticky díky funkci ‚Smart Stop‘,“
představuje systém jednatel společnosti KOVED
Martin Štětkář. Systém rozpozná vykonanou cestu na
základě dat o poloze a spočítá férovou cenu na základě
projeté vzdálenosti v regionu. Zároveň však během
jednoho dne není možné překročit cenu celodenní
jízdenky, a to bez ohledu na počet cest či ujetou
vzdálenost. 

FAIRTIQ také umožňuje uživatelům zakoupit
jízdenky pro maximálně čtyři spolucestující.

„S aplikací FAIRTIQ můžete bezproblémově cestovat
autobusy, vlaky i trolejbusy ve Zlínském kraji. Díky
inovativní technologii FAIRTIQ se stává veřejná
doprava ve Zlínském kraji jednodušší a atraktivnější,“
zdůrazňuje náměstek hejtmana Zlínského kraje pro
oblast dopravy Radek Doležel. Zlínský kraj investoval
v posledních letech obrovské úsilí do zvyšování
kvality a použitelnosti veřejné dopravy. „Modernizace
způsobů placení a odbavování pro nás byla jednou       
z největších výzev. A právě implementace aplikace
FAIRTIQ je základem skládačky nových, uživatelsky
přívětivých způsobů odbavování, kterou chceme
kompletně představit a zprovoznit do konce roku,“
doplňuje Martin Štětkář.

„Jsme nesmírně potěšeni, že nyní mohou obyvatelé
Zlína a celého kraje používat naše jednoduché řešení
pro veřejnou dopravu,“ říká Gian-Mattia Schucan,
zakladatel a výkonný spoluředitel FAIRTIQu. Systém
je již používán v mnoha regionech napříč Evropou,     
z čehož mohou těžit i uživatelé ze Zlínského kraje:
mohou totiž použít tuto aplikaci i pro cestování
například v autobusech a vlacích ve Švýcarsku a
několika dalších oblastech v sousedních zemích.

https://fairtiq.com/cs/
https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing
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Podpora obnovy venkova – vyhodnocení
dotazníkového šetření

Odbor řízení dotačních programů

Od roku 2013 prověřuje Zlínský kraj zaměření
podpory obnovy venkova v rámci nejvýznamnějšího
krajského dotačního programu určeného venkovským
obcím, Programu na podporu obnovy venkova (dále
jen Program), v souladu s výsledky dotazníkového
šetření v obcích. V rámci dotazníku obce určují
preferenci svých rozvojových potřeb. Vyhodnocením
dotazníku nastavujeme zaměření podpory venkova        
v našem regionu v následujících 3 letech. Do přípravy
šetření i do přípravy tříleté periody Programu je
zapojena pracovní skupina zastoupená relevantními
partnery z území, kteří na rozvoji venkova participují. 
Pro prioritizaci podporovatelných aktivit v pořadí páté
„tříletky“ bylo osloveno všech 250 obcí do 2 000
obyvatel, rozšiřujeme tedy nově způsobilé žadatele      
z původních až tisícihlavých obcí na až
dvoutisícihlavé. Návratnost dotazníku byla historicky
druhou nejnižší, vyplnilo 107 obcí, tedy 42,8 %.
Prioritou číslo jedna mezi bodovanými aktivitami je
Revitalizace veřejných prostranství sloužících

k setkávání občanů (náves, setkávání občanů (náves,
výletiště, hřbitovní plochy,..), následuj
Rekonstrukce/modernizace místních komunikací na
pozemcích v majetku obce/kraje (max. míra podpory
ZK 30%), Rekonstrukce/modernizace/obnova zařízení
pro kulturu (kulturní sály..) včetně zázemí a dále
Výstavba/rekonstrukce/modernizace/obnova zařízení
pro sport (víceúčelová hřiště, dětská hřiště,
pumptracková hřiště, workoutová hřiště, školní
hřiště…) včetně zázemí.
Finanční alokace Programu na podporu obnovy
venkova 2025, stejně jako ostatních dotačních
programů kraje, bude schvalována prosincovým
zastupitelstvem v rámci rozpočtu kraje na rok 2025.
Poslední zasedání Rady Zlínského kraje schválí
vyhlášení Programu na podporu obnovy venkova a po
jeho 30denním zveřejnění budou přijímány žádosti     
o poskytnutí dotace. Pro rok 2025 otevřeme stejně jako
letos 6 dotačních titulů.
                                 Odbor strategického rozvoje kraje

Chytré využití 5G sítě v organizacích Zlínského kraje
Zlínský kraj reagoval na výzvu z Národního plánu
obnovy zaměřenou na demonstrativní aplikace
ekosystému sítí 5G pro chytrá města, obce a regiony.
V rámci tohoto dotačního titulu byly předloženy
 a následně schváleny tři žádosti o poskytnutí dotace
prostřednictvím Zdravotnické záchranné služby
Zlínského kraje, Hvězdárny Valašské Meziříčí             
a Krajské nemocnice T. Bati. Zdravotnická záchranná
služba Zlínského kraje hodlá projektem vyřešit
zajištění efektivního přenosu dat prostřednictvím 5G
sítě mezi výjezdovými základnami, sanitními vozidly,
zdravotnickými zařízeními a zdravotnickým
operačním střediskem. Hvězdárna Valašské Meziříčí
řeší v rámci projektu zajištění technických podmínek
včetně nezbytných služeb pro provozování speciálního
simulačního a výukového centra pro pokročilé využití
5G technologií (rovery, drony, speciální měřící
technika, simulované mise s využitím virtualizačních
pomůcek). Krajská nemocnice T. Bati prostřednictvím
projektu chystá vybudovat „kampusové“ sítě pro celý
areál nemocnice za účelem zajištění konektivity
personálu (aktuálně jsou kvůli špatnému pokrytí 

mobilním signálem pracovníci v některých prostorách
nemocnice nedostupní), digitalizovat lékařské
záznamy (tzv. digitální vizita – pro rychlý a spolehlivý
přenos dat tak, aby zdravotnický personál nemusel při
vizitě atp. s sebou nosit zdravotnickou dokumentaci      
v papírové podobě, ale měl náhled umožněný
prostřednictvím koncového zařízení, tj např. tablet,
notebook). Další možností využití projektu 5G je
pomocí dongle USB napojit na budovanou
kampusovou síť již pořízené mobilní zdravotnické
přístroje s možností přenosu zdravotnických dat. Tím
dojde ke zrychlení přenosu zdravotnických dat do
PACSu nebo do nemocničního systému. „Pokračujeme
v naší snaze vytvářet ekosystém chytrého Zlínského
kraje. Pro nás je velkým úspěchem, že uspěly všechny
tři projekty, které jsme podali“ uvedl radní pro
digitalizaci, mládež a sport Ing. Jiří Jaroš, zodpovědný
za digitalizaci. Ukončení realizace projektů se
předpokládá do 31. 12. 2025. Zlínský kraj získal dotaci
na tyto projekty ve výši 52 143 529,00 Kč.  Dotace     
z dotačního titulu je ve výši 100% způsobilých výdajů,
přičemž DPH je nezpůsobilým výdajem. 

https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing
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Ve Zlíně vznikne ukázkový byt s moderními
technologiemi pro sociální služby

Odbor sociálních věcí

Ve 22. budově areálu bývalého Svitu ve Zlíně se v
září otevře unikátní ukázkový byt chytrých
technologií využitelných v sociálních službách.
Představí je jak profesionálům ze sociálních služeb
či zdravotnictví, tak lidem, kteří pečují o své blízké
doma. Inovativními technologiemi chce Zlínský
kraj postupně vybavit své sociální služby.

„Chytré technologie nejsou žádný módní výstřelek, ale
velká pomoc, jejíž význam do budoucna poroste.
Jednak mohou pomáhat lidem se znevýhodněním
zlepšovat kvalitu života a zůstat co nejdéle v jejich
přirozeném, domácím prostředí. Ale zároveň ulehčí
práci lidem, kteří o ně pečují. A s ohledem na stárnutí
populace a s tím související růst poptávky po péči,
nám pomohou řešit i otázku pracovních sil na její
pokrytí,“ uvedla statutární náměstkyně hejtmana Hana
Ančincová, odpovědná za sociální oblast.

V ukázkovém prostoru najdou zájemci technologie,
které pomáhají lidem se sníženou soběstačností
zvládat každodenní činnosti běžného života. Zároveň
má prostor částečně simulovat byt a představit
technologie vhodné pro domácí péči. Najdeme zde
vybavení, jako je polohovatelné lůžko s otočným
roštem nebo různé senzory, například detektor úniku
vody či otevření dveří. 

Bude možné si zde vyzkoušet také lokátor polohy        
s SOS tlačítkem pro přivolání pomoci nebo otočnou IP
kameru s mikrofonem a reproduktorem, která
umožňuje obousměrnou komunikaci. 

Byt bude vybaven i takovým zařízením, jako je
mobilní sprchový systém, který usnadní přímou
hygienu na lůžku. Kromě toho se návštěvníci dozví
praktické informace o obsluze, instalaci či
pořizovacích nákladech jednotlivých zařízení. Provoz
ukázkového bytu bude zajišťovat developer asistivních
technologií z Technologického inovačního centra.
Developer má pomoci se zaváděním inovací do
sociálních služeb nejen v rámci krajských
příspěvkových organizací, ale i v dalších zařízeních
napříč krajem.

„Při výběru technologií, které chceme prezentovat,
nám pomohly samy sociální služby svým zapojením
do dotazníkového šetření mapující potřebnost
moderních technologií při poskytování péče. Do
budoucna plánujeme také pořádání praktických
workshopů a seminářů, kde je budeme seznamovat       
s provozem a obsluhou konkrétních technologií,“
doplnila náměstkyně Ančincová.

Prostor ukázkového bytu chytrých technologií bude
pro veřejnost otevřen od 11. září 2024. Návštěvníci si
budou moci domluvit prohlídku prostřednictvím
rezervačního formuláře na webových stránkách
asistivky.zlinskykraj.cz. 

Kraj chce být v Česku lídrem v jejich zavádění

https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing
http://asistivky.zlinskykraj.cz/
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Vymezení HSOÚ a bývalých vojenských újezdů (zdroj: MMR, 2022)

Hospodářsky a sociálně ohrožená území (HSOÚ)
vymezilo Ministerstvo pro místní rozvoj (MMR) ve
Strategii regionálního rozvoje ČR 2021+. Jsou
vymezena na úrovni správních obvodů obcí s
rozšířenou působností (ORP), na základě
dlouhodobých průměrů 5 vybraných ukazatelů:
nezaměstnanost, podnikatelská aktivita, bytová
výstavba, index stáří a celkový přírůstek obyvatel.

V rámci celé ČR jde o území, na kterém žije přibližně
čtvrtina obyvatel, ale jsou zde výrazné rozdíly mezi
jednotlivými kraji. Při pohledu na mapu lze vidět, že
nejvýznamnější koncentrace ORP v kategorii HSOÚ je
zejména v Ústeckém kraji a v severní části
Olomouckého kraje. Dále je významná koncentrace
podél hranic ČR se sousedními státy, ale také podél
hranic mezi jednotlivými kraji (tzv. vnitřní periferie).
Toto platí i pro Zlínský kraj, kde je v kategorii HSOÚ
vymezeno 6 z celkových 13 ORP a v nich žije cca 44
% obyvatel celého regionu. Jedná se o ORP Bystřice
pod Hostýnem, Holešov, Kroměříž, Otrokovice,
Uherský Brod a Vsetín.

Snahou MMR je nabídnout specifické nástroje
podpory pro HSOÚ a ve spolupráci s kraji koordinovat
jejich rozvoj. Důležité je zmapování problémů 

a potenciálu jednotlivých HSOÚ, nabídnutí pomoci      
s hledáním možných řešení, šíření příkladů dobré
praxe i síťování vhodných partnerů pro rozvojové
projekty nadobecního významu. Přes sekretariáty
Regionálních stálých konferencí (RSK), jejichž
činnost je finančně podporována na všech krajích z
prostředků EU (Operačního programu Technická
pomoc), jsou           v každém kraji zpracovávány tzv.
případové studie jednotlivých HSOÚ a hledány
nejlepší způsoby koordinace jejich rozvoje.

Ve Zlínském kraji byla na jaře 2022 pilotně
zpracována případová studie HSOÚ ORP Bystřice pod
Hostýnem. Zpracování proběhlo takovým způsobem,
že byla náměstkem hejtmana Zlínského kraje
Lubomírem Traubem iniciována schůzka starostů
daného ORP, na které byl představen koncept HSOÚ   
a dohodnuty individuální schůzky s jednotlivými
starosty, s aktivní účastí kolegů z Podhostýnského
mikroregionu a Místní akční skupiny Podhostýnsko.
Poté byly pracovníky sekretariátu RSK z Odboru
strategického rozvoje Krajského úřadu Zlínského kraje
sepsány jednotlivé kapitoly případové studie. Ty
zahrnují popis socioekonomické situace, analýzu
využití dotací a popis absorpční kapacity v ORP
Bystřice pod Hostýnem, ale také podrobněji rozepsané 

Pokračuje zpracování dalších případových studií 

https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing


Schůzky se starosty probíhají v srpnu – září 2024 a
dokument by měl být dokončen v průběhu letošního
října. Zároveň od září poběží také příprava Případové
studie HSOÚ ORP Otrokovice, v návaznosti na
projednání na hejtmanském dni v Otrokovicích 4. 9.
2024.

Zpracování případových studií zbývajících dvou
ORP ve Zlínském kraji, které spadají do kategorie
HSOÚ, tj. Kroměříž a Uherský Brod, je plánováno v
průběhu roku 2025.

Využití těchto případových studií je primárně ze strany
MMR při přípravě akčních plánů Strategie regionálního
rozvoje 2021+ a při nastavování budoucích parametrů
specifické podpory, ale také ze strany Zlínského kraje
při aktualizaci strategických dokumentů a parametrů
některých dotačních titulů Programu obnovy venkova,
případně dalších krajských dotačních programů.

V případě jakýchkoliv dotazů k případovým studiím
HSOÚ ve Zlínském kraji kontaktujte prosím sekretariát
RSK Zlínského kraje na e-mailové adrese
rsk@zlinskykraj.cz.
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Odbor strategického rozvoje kraje

zjištění z individuálních rozhovorů a z nich
vycházející návrhy řešení prioritních rozvojových
témat v rámci daného ORP. V případě ORP Bystřice
pod Hostýnem se jedná zejména o zvýšení atraktivity
cestovního ruchu, budování a zkvalitnění dopravní a
vodohospodářské infrastruktury či zlepšení
dostupnosti bydlení. U každé obce byly zaznamenány
příklady dobré praxe, významné zrealizované
rozvojové projekty, problematické body rozvoje i
klíčové budoucí záměry. Popsány byly také bariéry
získávání dotací a oblasti nepokryté existujícími
dotačními výzvami. Celá tato studie v rozsahu 32 stran
byla dále doplněna o jedenáctistránkovou analýzu
podnikatelského prostředí ORP Bystřice pod
Hostýnem, kterou pro Zlínský kraj zpracovala
agentura Czechinvest. 

Hotový dokument byl zaslán starostům obcí a dalším
partnerům v území k připomínkování. Poté byl
předložen na jednání Rady Zlínského kraje a
Regionální stálé konference Zlínského kraje. Následně
byl v červnu 2022 předán MMR k dalšími využití a ke
zveřejnění na www.uzemnidimenze.cz. 

V průběhu roku 2024 pokračuje obdobným způsobem
zpracování těchto případových studií postupně také v
dalších HSOÚ ve Zlínském kraji, konkrétně v ORP
Holešov, Vsetín a Otrokovice. Případová studie HSOÚ
ORP Holešov byla iniciována na hejtmanském dni se
všemi starosty daného ORP 13. března 2024. Poté byly
s velkou podporou ze strany Mikroregionu Holešovsko
zorganizovány individuální schůzky s jednotlivými
starosty a proběhla samotná příprava dokumentu.
Finální podoba případové studie byla starostům
představena během Valné hromady Mikroregionu
Holešovsko v Rymicích dne 4. 6. 2024 a poté v červnu
2024 také projednána v Radě Zlínského kraje.

Aktuálně probíhá zpracování Případové studie HSOÚ
ORP Vsetín, které bylo iniciováno na hejtmanském
dni ve Valašské Polance 19. června 2024.

www.uzemnidimenze.cz

Pokračování článku

mailto:rsk@zlinskykraj.cz
https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing
http://www.uzemnidimenze.cz/
http://www.uzemnidimenze.cz/
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Odbor Kancelář hejtmana

https://denzk.cz/
https://drive.google.com/file/d/1UUT9jv5yPmIoK2MwB8FYTYr_dEMDDpRw/view?usp=sharing


Do svých řad vítáme tyto obce:
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Komňa Velká Lhota

Rádi byste se stali taky členem? Kontaktujte regionálního manažera SMS ČR
 Mariana Moudříka

Sdružení místních samospráv ČR dosáhlo mílníku 2 500! 



SLUŽBY PRO ČLENY SMS

KONTAKT NA ZLÍNSKOU
KANCELÁŘ

AKTUÁLNÍ INFORMACE NAJDETE ZDE:

 ČLENSKÉ OBCE MOHOU VYUŽÍT:

Bc. Ladislava Hradilíková, DiS.
starostka@vitonice.cz 

 Tel.: 725 121 270 
předsedkyně

Mgr. Tomáš Chmela
chmela@mesto-slavicin.cz 

Tel.: 724 776 797 
1. místopředseda 

Josef Jandouš
starosta@nedachlebice.cz

Tel.: 731 618 702
2. místopředseda

Mgr. Oldřich Vávra
vavra@smscr.cz

Tel.: 603 203 103
člen, celostátní 1. místopředseda

Ing. Stanislav Petřík
petrik.ou@hornilidec.cz

Tel.: 734 360 647 
člen

Josef Zicha
obec.vp@volny.cz
Tel.: 606 766 008

člen

Zpracoval:
Ing. Marian Moudřík
 moudrik@smscr.cz
Tel.: 736 701 246
krajský manažer

Dotační poradna
Krizová poradna
Podpora aktivit živého venkova
Pomáháme obcím s GDPR
Pomáháme obcím s veřejnými zakázkami
Právní poradna
AGIS – mapový server
Prostory k jednání v Praze
Společný nákup energií na burze
Zvýhodněná nabídka pro DTM

Sdružení místních samospráv České republiky, z.s.
Nábřeží 599, 760 01 Zlín-Prštné
telefon: +420 577 688 103; email: info@smscr.cz; 
IČO: 751 301 65; ID datové schránky: khcbsyh
Hlavní kancelář: Nábřeží 599, 760 01 Zlín-Prštné 
Pražská kancelář: Národní 41, 110 00 Praha 1

KONTAKTY
na krajskou organizaci SMS ČR

www.smscr.cz
www.sms-sluzby.cz/cs
www.rokvobci.cz
www.portalzastupitele.cz
www.facebook.com/SMSCR.CZ

WWW.SMSCR.CZ

Newsletter byl připraven díky finanční podpoře Zlínského kraje.
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http://www.smscr.cz/
http://www.sms-sluzby.cz/cs
http://www.rokvobci.cz/
http://www.portalzastupitele.cz/
http://www.facebook.com/SMSCR.CZ
http://www.facebook.com/SMSCR.CZ

